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3 . M a m a p u  M e n g o p e r a s ik a n  K o m p u te r

1 UU Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur Sipil Negara

2 PP Nomor 11 tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil

3 Permenpan Nomor 15 Tahun 2019 Tentang tata Cara pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara terbuka di Lingkungan Instansi Pemerintah
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3 . P r in te r

4 . B u k u  P e r a tu r a n  K e p e g a w a ia n  D a n  P e r a tu r a n  J a b a ta n  F u n g s io n a l PNS
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mailto:info@bkp8dm.ternatekota.go.id






NO Uraian Prosedur

PELAKSANA M U T U  BAKU

Ket
W alikota

Sekretaris

Daerah

Kepala

BKPSDMD

Sekretaris

BKPSDMD

Kabid

Mutasi

Kasubid pengem b. 

K arier dan Promosi
JFU Tim Pansel KASN Persyaratan/Kelengkapan W aktu O ut Put

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

17 Menerima rekomendasi pengisian Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama (JPT Pratama) 
secara terbuka

v Rekomendasi Pengisian Jabatan 
Pimpinan Tinggi Pratama (JPT Pratama) 
secara terbuka

Catatan di lernbar 
Disposisi

iS  a.

b.

Mengeluarkan Pengumuman pelaksanaan 
pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) 
secara Terbuka melalui Websitus BKPSDMD

Pelaksanaan Seleksi Terbuka pengisian 
Jabtan Pimpinan Tinggi Pratama (JFT 
Pratama):

1. Penerimaan berkas dan seleksi Adm

2. Pengumuman Hasli Seleksi Administrasi

3. Penyampaian Visi - Misi

4. Wawancara

5. Tes keseh ata/Ps i kotest

6. Hasil Pelaksanaan seleksi terbuka 
pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi 
Pratama (JPT Pratama) kepada Walikota

7. Penyampaian hasil Seleksi Pelaksanaan 
seleksi terbuka pengisian Jabatan Pimpinan 
Tinggi Pratama (JPT Pratama ke Walikota

\

Rekomendasi Pengisian Jabatan 
Pimpinan Tinggi Pratama (JPT Pratama) 
secara terbuka

1. Berkas Lamaran

2. Daftar Peserta yang memenuhi syarat

3. Peserta yang memenuhi Syarat

4. Peserta yang memenuhi Syarat

5. Peserta yang memenuhi Syarat

6. Hasil tes kompetensi Wawancara/Tes 
kesehatan/Psikotest

7. Hasil tes kompetensi Wawancara/Tes 
kesehatan/Psikotest

15 Hari

14 Hari 

1 Hari 

1 Hari
1 Hari

2 Hari 

1 Hari

1 Hari

Pengumuman 
Pelaksanaan 
Pengisian Jabtan 
Pimpina Tinggi 
(JPT secara 
terbuka melalui 
Websitus Bkpsdm

U ,

1

*W

19

Menyampaikan Seleksi Terbuka Pengisian 
Jabatan (JPT) Jabatan Pimpinan Tinggi 
Pratama

* 7 Hari
Penyampaian 

Informasi seleksi1 ü

20
Menerima Persetujuan Hasil Seleksai dari 
KASN

5 hari
Penerimaan Hasil 
Seleksi JPT

21

Menerima Kembali Persetujuan Hasil Seleksi 
Untuk dilaksanakan pelantikan

\
■ —

7 hari

Persiapan
Pelantikan


